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IRMANDADE DA MISERICORDIA DA VILA DE CUCUJAES

Artigo 1.2
(Denominagao, fim e natureza juridica)

1 - A Irmandade da Misericoérdia da Vila do Couto de Cucujdes, também abreviadamente
denominada de Misericérdia da Vila de Cucujdes ou, simplesmente, Misericérdia de
Cucujdes, é uma associacdo de fiéis, com personalidade juridica candnica, cujo fim é a
préatica das Catorze Obras de Misericordia, tanto corporais como espirituais, visando o
servico e apoio com solidariedade a todos os que precisam, bem como a realiza¢do de atos
de culto catélico, de harmonia com o seu espirito tradicional, informado pelos principios do
humanismo e da doutrina e moral cristas.

2 - Em conformidade com a sua ereg¢do candnica, a Misericérdia encontra-se sujeita ao
regime especial decorrente do Compromisso celebrado entre a Unido das Misericordias

Portuguesas e a Conferéncia Episcopal Portuguesa, assinado em 2 de maio de 2011 (de ora
em diante designado abreviadamente por Compromisso CEP/UMP) ou de documento
bilateral que o substitua, o qual consubstancia o Decreto-Geral Interpretativo da
Conferéncia Episcopal Portuguesa, da mesma data.

3 — A Misericérdia tem, também, reconhecida a sua personalidade juridica civil, com estatuto
de Instituicio Particular de Solidariedade Social, pelo que é considerada uma entidade da

economia social, nos termos da respetiva Lei de Bases, e natureza de Pessoa Coletiva de
Utilidade Publica.

Artigo 2.2
(Ambito, durag3o e principios)

1 — A Misericérdia, constituida por tempo indeterminado, tem a sua sede na Rua Nucleo de
Atletismo de Cucujdes, n.2 215, 3720-780 Vila de Cucujaes, e exerce a sua a¢ado na freguesia
de Cucujies, concelho de Oliveira de Azeméis, ai podendo estabelecer delegacdes.

2 — A Misericérdia pode igualmente estender a sua agdo aos municipios limitrofes ao da sua

sede, desde que ai ndo exista outra Misericérdia ou que, existindo, esta expressamente ndo
se oponha.



3 — Sem quebra da sua autonomia e independéncia e dos principios que a criaram e
orientam, a Misericérdia poderd, com vista a melhor realizagdo dos seus fins:

a) Negociar e celebrar acordos e parcerias com o Estado Portugués, com as Autarquias /L/
Locais, com outras Irmandades da Misericérdia, com instituigdes particulares de
solidariedade social e com outras entidades nacionais ou estrangeiras empenhadas
na préatica da solidariedade social e da caridade crist3;

b) Aceitar a cooperagdo de outras entidades publicas ou particulares;

¢) Empenhar-se em promover a colaboragdo e o melhor entendimento com as
autoridades e a populacio locais em tudo o que respeitar a manutencdo e
desenvolvimento das obras sociais, existentes ou a criar, designadamente através de
atuacdes de carater dinamizador e educativo.

4 — A Misericérdia podera constituir associagdes, unides, federagdes e confederacbes com
outras Santas Casas da Misericérdia, institui¢cdes do sector da economia social, entidades do
sector publico e organizacdes do sector privado, para criar ou manter, de forma regular e

permanente, servicos ou equipamentos de utilizacio comum e desenvolver acdes sociais de
responsabilidade partilhada.

S — A Misericérdia da Vila de Cucujiies é membro da Unido das Misericérdias Portuguesas,
com todos os deveres e direitos inerentes a tal condigdo.

Artigo 3.2
(Objetivos)

1 - Para concretizacdo do seu fim, a Misericérdia pode conceder bens e desenvolver
atividades de intervengdo social, designadamente de:

a) Apoio 3 infincia e juventude, designadamente a criangas e jovens em perigo;

b) Apoio a familia e comunidade em geral;

c) Apoio a integragdo social e comunitéria;

2 -S3o0 ainda fins da Institui¢do, a prosseguir de forma secundaria:
a) Salvaguarda e defesa do patriménio cultural e artistico, material e imaterial, religioso
ou nio;

b) Promogdo da educaciio, da formagdo profissional e da igualdade de homens e
mulheres;

3 — Sob a invocacdo de Nossa Senhora da Misericérdia, sua Padroeira, a Irmandade da
Misericérdia manterd o culto divino e exercera as atividades que constarem deste
Compromisso e as mais que vierem a ser consideradas convenientes.

4 - A Misericérdia de forma a prosseguir os objetivos identificados na alinea n.2 1) exercerd

a sua atividade através de respostas socias como:
a) Creche;
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b) Pré-escolar;
c) Centro de atividades e tempos livres;

5 - S3o ainda objetivos secundarios ou instrumentais da Instituigdo:
a) Ensino da expressdo musical, danga, e educagao fisica;
b) Formagdo profissional e artistica, nomeadamente teatro, poesia e expressao
plastica;
c) Conferencias e debates pela igualdade de homens e mulheres;

6 — A Misericérdia pode, ainda, prosseguir, de modo secunddrio ou instrumental, outras
atividades, a titulo gratuito ou geradoras de fundos, para garantir a sua sustentabilidade
econdmico-financeira, por si ou em parceria, desde que permitidas por lei e deliberadas pela

Assembleia Geral. A Misericérdia pode também criar fundagdes pias auténomas
canonicamente eretas.

7 — Quando cumpra os critérios definidos pelo Regulamento n.2 346/2013, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 17 de abril, e pela Lei n.2 18/2015, de 4 de margo, sobre
atividades secundarias e instrumentais, a Misericdrdia assume a natureza de empresa social
ou sociedade de empreendedorismo social, para os efeitos ai definidos.

8 — Para a promogdo dos seus fins compromissérios, a Misericérdia apoia e incentiva o

voluntariado, promovendo a cooperagfio e a ética na responsabilidade.

Artigo 4.2
(Dos Irm3os da Misericordia)

1 — Constituem a Irmandade da Misericérdia todos os seus atuais Irmaos e os que, de futuro,
nela venham a ser admitidos.

2 — O nimero de Irm3os é ilimitado e deve representar a comunidade em que se insere.

Artigo 5.2
(Admissdo e readmissao)

1 - Podem ser admitidos como Irm3os os individuos de ambos os sexos que reunam as
seguintes condigbes:

a) Sejam maiores de idade;

b) Sejam naturais ou residentes no municipio da sede da Irmandade da Misericérdia ou
a ela ligados por lagos de afetividade;

¢) Gozem de boa reputacdo moral e social;

d) Aceitem os principios da doutrina e da moral cristds e revelem, pela sua conduta
social ou pela sua atividade publica, respeito pela fé catdlica e seus fundamentos;




e) Se comprometam ao pagamento de uma quota minima, de valor e periodicidade
aprovados em Assembleia Geral.

2 — A admiss3o dos Irm3os é feita mediante proposta assinada por um Irméo, com pelo
menos um ano de antiguidade, e pelo préprio candidato, em que este se identifique, se
comprometa a cumprir as obrigagbes de Irmdo e ao pagamento da quota.

3 — Tal proposta seré submetida a apreciacdo e deliberagdo da Mesa Administrativa numa

das suas reunides ordindrias posteriores a apresentag¢do nos Servicos Administrativos da
Irmandade da Misericérdia.

4 - Serdo admitidos os candidatos que reinam as condigdes legais e compromissoérias.

5 — Da rejeigdo da proposta de admissdo cabe recurso para a Assembleia Geral, a interpor

conjuntamente pelo proponente e pelo préprio no prazo de trinta dias seguidos a contar da
notificagdo.

6 — A admissdo de novos Irmios terd efeito compromissério e legal depois de estes
assinarem, perante o Provedor, no prazo de trinta dias a contar da notificagdo da admissao,
documento pelo qual se comprometam a desempenhar com fidelidade os seus deveres de
irm3os, ap0ds o qual serdo inscritos no respetivo Livro.

7 — A readmiss3o de Irm3o obedece aos mesmos termos da admissao.

Artigo 6.2
(Deveres)

Todos os Irmdos sado obrigados:

a) A honrar, defender e proteger a Misericérdia em todas as circunstancias, em especial
quando ela for injustamente acusada ou atacada no seu caracter de instituicdo
particular e eclesial, procedendo com reta inteng3o e ao servigo da verdade e do bem
comum, sem ambigbes ou propdsitos de satisfagdo pessoal, mas, antes e sempre,
com o pensamento em Deus, nos Irmaos e nos Beneficiarios;

b) A observar, cumprir e fazer cumprir as disposicdes compromissérias e
regulamentares da Misericdrdia;

¢) A desempenhar com zelo e dedicagio os lugares dos Orgdos Sociais para os quais
tiverem sido eleitos;

d) A ndo cessar a atividade nos cargos sociais para que foram eleitos sem prévia
participacdo escrita e fundamentada ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

e) A colaborar no progresso e desenvolvimento da Misericérdia, de modo a prestigia-la
e a torna-la cada vez mais respeitada, eficiente e atil;
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f) A divulgar os fins e atividade prosseguidos pela Misericérdia, com vista a promover o /

incremento da atividade voluntdria e do numero de Irm&os, bem como a angariagao
de donativos e patrocinio de causas promovidos pela Mesa Administrativa ou por ela
aprovados;

g) A comparecer, sempre que possivel, nos atos oficiais e nas solenidades e cerimonias

religiosas ou publicas que a Misericérdia promova ou para as quais haja sido
convidada;

h) Ao pagamento pontual da quota social.

Artigo 7.2
(Direitos)

1 —Todos os Irm&os tém direito:

a) A participar e votar nas reunides da Assembleia Geral;

b) A eleger e ser eleitos para os Orgdos Sociais, contanto que, no minimo, fagam parte
da Misericérdia hd mais de um ano, e tenham cumprido todos os deveres previstos
no Compromisso;

c) A recorrer para a Assembleia Geral das irregularidades ou infracdes graves ao
presente Compromisso, sem prejuizo do recurso candnico para o Bispo diocesano;

d) A requerer a convocagdo de Assembleias Gerais extraordindrias, nos termos do artigo
21.9, n.2 4, alinea b), deste Compromisso;

e) A requerer, por escrito e com fundado interesse atendivel, informac3o sobre a
atividade e gestdo da Misericérdia, mediante pagamento dos respetivos custos;

f) A visitar, gratuitamente e com acordo prévio, as obras e servicos sociais da
Misericérdia e a utiliza-los, com observancia dos respetivos regulamentos;

g) A ser sufragados, apds a morte, com os atos religiosos previstos no Compromisso;

h) A receber um exemplar deste Compromisso, bem como a manter, devidamente
atualizado, o seu nimero de Irmao;

i) A solicitar a exoneragdo da qualidade de Irmao.

2 — Os Irm3os ndo podem votar nas deliberagdes da Assembleia Geral em que forem direta
ou pessoalmente interessados.

3 — A inobservancia dos requisitos de capacidade eleitoral passiva previstos na alinea b), do
n.2 1, determina a nulidade da elei¢do do candidato em causa.

4 — Os direitos dos Irm3os ndo podem ser reduzidos pelo facto de estes serem também
trabalhadores ou beneficidrios dos servigos prestados pela Irmandade da Misericdrdia, salvo
no que se refere ao voto nas deliberagdes respeitantes a condi¢des e retribuicbes de
trabalho, regalias sociais ou quaisquer direitos ou interesses que lhes digam respeito.

Artigo 8.2
(infracdo, sang¢do e processo disciplinar)



1 - Constitui infragdo disciplinar, punivel com as sangdes previstas no numero seguinte, a
violacio grave e culposa pelo Irm3o dos deveres consignados nas leis, neste Compromisso e
nas disposi¢cdes regulamentares aprovadas em Assembleia Geral.

2 — Os Irm3os que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a
natureza, a gravidade e o caracter danoso da infragdo, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo até doze meses;

c) Exclusdo.

3 — A autoridade disciplinar reside na Mesa Administrativa.

4 - A deliberagio de aplicagdo de sangdo disciplinar serd sempre precedida da instauragao
de processo disciplinar pela Mesa Administrativa, individualizando-se por forma escrita as

infragdes imputadas, com audiéncia prévia e garantias de defesa por parte do Irmdo em
causa.

5 - O processo disciplinar segue os termos previstos em regulamento préprio.

Artigo 9.2
(Perda da qualidade de Irméo)

Perdem a qualidade de Irm3o:
a) Os que falecerem;
b) Os que tiverem sido punidos com a pena de exclusao;
c) Os que pedirem a respetiva exoneragao;
d) Os que deixarem de satisfazer as suas quotas por tempo superior a doze meses e
que, depois de notificados por carta registada, ndo cumpram com esta obriga¢ao ou
n3o justifiguem a sua atitude no prazo de trinta dias.

Artigo 10.2
(Exclusdo)

1 — Poderio ser excluidos da Misericdrdia os Irmdos que:
a) N3o prestarem contas de valores que lhes tenham sido confiados;
b) Sem motivo justificado e atendivel, se recusarem a servir os lugares dos Orgdos
Sociais para que tiverem sido eleitos;

c) Perderem a reputagdo moral ou social com notoriedade publica que afete o bom

nome e missdo da Misericordia;
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d) Os que, voluntariamente, causarem danos a Misericordia ou concorram, direta e
culposamente, para o seu desprestigio;

e) Tomarem publicamente atitudes hostis a fé catélica.

2 - Sem prejuizo do recurso canénico, da deliberagdo que aplique san¢do de exclusdo cabe
recurso, com efeito suspensivo, para a Assembleia Geral, a interpor pelo Irméo interessado
no prazo de trinta dias seguidos a contar da competente notificagdo, devendo o mesmo ser
votado em reunido extraordinaria até noventa dias apds a sua interposigao.

3 - O Irm3o que por qualquer forma deixar de pertencer a Irmandade da Misericérdia ndo
tem direito a reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por
todas as prestacdes relativas ao periodo em que foi Irm3o.

Artigo 11.2
(Atividade espiritual e religiosa)

1 - Nas diversas obras sociais e servicos da Misericérdia podera haver assisténcia espiritual e

religiosa e, para tal, sendo possivel, um Capel3o privativo provido pelo Bispo diocesano, sob
apresenta¢do da Mesa Administrativa.

2 — A Misericérdia mandara celebrar missa anual de sufragio por alma dos irm3os falecidos.

Artigo 12.2
(Corpos sociais)

S3o Corpos Gerentes da Misericérdia a Assembleia Geral, a Mesa Administrativa e o
Conselho Fiscal.

Artigo 13.2
(Mandato social)

1 - O mandato social tem a durag¢do de quatro anos e inicia-se com a tomada de posse.

2 - Os titulares dos 6rgdos mantém-se em fungdes até a posse dos novos titulares.

3 — O exercicio do mandato dos titulares dos érgios sé pode ter inicio apds a respetiva
tomada de posse, a qual, depois da devida homologag3o pelo Bispo diocesano, é dada pelo
presidente cessante da mesa da Assembleia Geral até ao 30.2 dia posterior ao da elei¢do,
ficando a eficicia candnica da posse dependente da emissdo do competente decreto de

homologagdo, sem prejuizo dos recursos eclesiasticos eventualmente apresentados.

4 - O Provedor s6 pode ser eleito para trés mandatos consecutivos.



5 — Incumbe aos Orgdos Sociais cessantes fazer a entrega de todos os valores, documentos
inventarios e arquivo da Misericérdia aos Orgdos eleitos para novo mandato e até a posge

destes, bem como informa-los com rigor de todas as circunstincias relevantes que se
possam repercutir na execugdo do mandato social.

Artigo 14.2
(Exclusividade, ndio elegibilidade e impedimentos)

1 — Aos titulares dos Orgdos Sociais ndo é permitido o desempenho simultdneo de mais de
um cargo nos Orgdos Sociais da Misericérdia, assim como ndo é permitido o desempenho
em simultdneo de cargos nos érgdos sociais de entidades da mesma ou idéntica natureza
juridica cujos fins e atividades sejam conflituantes com os da Misericérdia, bem como em
unides, federag¢des e confederagdes de tais entidades.

2 — Entre os membros da Mesa Administrativa e/ou os membros do Conselho Fiscal ndo
pode haver lagos de parentesco ou afinidade no 12 grau da linha reta ou no 22 grau da linha
colateral, bem como matrimoniais ou uniées canonicamente irregulares.

3 — Os titulares dos Orgdos Sociais estio impedidos de votar em assuntos que digam
diretamente respeito a sua pessoa ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges

ou pessoas com quem vivam em unido canonicamente irregular ou qualquer familiar em
linha reta ou até ao 2.2 grau da linha colateral e afins.

4 - Os titulares da Mesa Administrativa ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
Misericérdia, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a mesma.

5 — A Mesa Administrativa e o Conselho Fiscal ndo podem ser constituidos maioritariamente
por trabalhadores da Misericordia.

6 — O cargo de presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por trabalhadores da
Misericérdia.

7 - Para além doutras incapacidades previstas na lei, nio podem exercer fungdes nos érgdos
Sociais os Irm3os que mantenham com a Misericordia litigio judicial.

Artigo 15.2
(Condicdo do exercicio do cargo)

1 - O exercicio de qualquer cargo nos corpos gerentes da Instituicdo é gratuito, mas pode
justificar o pagamento de despesas dele derivadas.

2 - Quando o volume do movimento financeiro, do trabalho, das atividades a desenvolver,
da constancia e intensidade das responsabilidades ou a complexidade dos servigos exijam o
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trabalho e a presenca prolongada de um ou mais membros dos orgdos de administragao, (

podem eles passar a ser remunerados, desde que, sob proposta da Mesa Administrativa, a

Assembleia Geral assim o delibere e fixe o respetivo montante da retribuigdo, nos termos da
lei.

Artigo 16.2
(Forma de obrigar)

1 - A Misericérdia fica obrigada com as assinaturas conjuntas do Provedor e do Tesoureiro
ou, na respetiva falta ou impedimento de um desses elementos, do Provedor ou do
Tesoureiro e dois outros elementos da Mesa Administrativa.

2 — Nas operacdes financeiras sdo obrigatérias as assinaturas de quem a Mesa
Administrativa deliberar.

3 - Nos atos de mero expediente bastard a assinatura do Provedor ou de outra pessoa
nomeada para o efeito.

Artigo 17.2
(Responsabilidade dos titulares)

1 — Os titulares da Mesa Administrativa e do Conselho Fiscal ndo podem abster-se de votar
nas reunides dos respetivos Orgdos a que estiverem presentes e s3o responsaveis, civil e
criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2 - Além de outros motivos legalmente previstos, os membros dos Orgdos Sociais ficam
exonerados de responsabilidades se:
a) Nio tiverem tomado parte na respetiva deliberagdo ou resolugdo e a reprovarem em

declara¢3o exarada na ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes depois
de dela terem conhecimento;

b) Tiverem votado contra essa resolugdo e o fizerem consignar na respetiva ata.

3 — Sem prejuizo do disposto no Cédigo Civil, os Mesarios sdo solidariamente responsaveis
pela administrag3o e gestdo da Irmandade e, bem assim, pelos prejuizos causados por atos e
omissdes de gestdao praticados pela Mesa Administrativa ou por algum dos seus membros
quando, tendo conhecimento de tais atos ou omissdes, bem como do propdsito de os

praticar, ndo suscitem a intervencdo da Mesa e/ou do Conselho Fiscal no sentido de tomar
as medidas adequadas.

Artigo 18.2
(Deliberagdes e atas)



1 - A Mesa Administrativa e o Conselho Fiscal s6 podem deliberar com a presenga da / ‘
maioria dos seus titulares.

2 — Quando este Compromisso ou a lei ndo exijam maioria qualificada, as deliberagdes dos
Orgaos Sociais s3o tomadas por maioria dos votos dos presentes.

3 — As votagBes respeitantes as elei¢des dos Orgdos Sociais ou a apreciagdo do mérito e das
caracteristicas especificas de pessoas sdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

4 - De cada reunido dos Orgdos Sociais lavrar-se-& ata, descrevendo sumaéria e fielmente o
que se passou e deliberou, assinada por todos os membros presentes ou, quando respeite a
Assembleia Geral, pelos membros da respetiva Mesa.

5 — A ata sera aprovada no inicio da reunido seguinte ou em minuta na prépria reuniao,
podendo, no caso de sessdo da Assembleia Geral, ser outorgada a respetiva Mesa um voto
de confianga para a sua aprovagao.

Artigo 19.¢
(Estatuto e composicdo da Mesa da Assembleia Geral)

1 — A Assembleia Geral é constituida por todos os Irmdos no pleno gozo dos seus direitos
associativos e compromissérios, nela residindo o poder soberano deliberativo da

Misericordia.

2 — A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa, composta por um Presidente, um

Vice-Presidente e um Secretario, a qual compete representar a Assembleia, bem como
garantir o funcionamento democratico da Misericordia.

3 — Na falta ocasional de qualquer dos membros da Mesa, competird a Assembleia Geral
designar os respetivos substitutos de entre os irm3os presentes, os quais cessardo as suas
fungdes no termo da reunido.

4 — No caso de rentincia ou de falta permanente de qualquer dos membros da Mesa da
Assembleia Geral, a Assembleia procede 3 sua recomposigio por voto secreto, completando
o membro designado o mandato social.

Artigo 20.2
(Competéncias da Assembleia Geral)

1 — Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas
atribuicdes legais ou compromissérias dos outros Orgos e, necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuagdo da Misericordia;




.

b) Apreciar, discutir e votar o Relatério de Atividades e Contas do Exercicio do ano
anterior, bem como o Plano de Atividades e Orcamento, de Exploragdo Previsional e
Investimentos, propostos pela Mesa Administrativa para o exercicio seguinte, além
de revisdes orgamentais, sempre sob parecer do Conselho Fiscal;

¢) Apreciar e deliberar sobre a alteracdo deste Compromisso e sobre a extingdo, cisdao
ou fusdo da Misericérdia, sem prejuizo das formalidades candnicas.

d) Eleger os Orgdos Sociais ou alguns dos seus membros;

e) Destituir a totalidade ou parte dos membros da respetiva Mesa e os membros da
Mesa Administrativa e do Conselho Fiscal;

f) Apreciar e deliberar sobre a aquisicio onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de
bens iméveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou
artistico;

g) Autorizar o Provedor, ou quem o substitua, a demandar os membros dos Orgaos
Sociais por atos ilicitos praticados no exercicio das suas fungdes;

h) Aprovar a adesdo a unides, federa¢des ou confederagdes;

i) Apreciar e deliberar sobre os recursos interpostos das deliberagdes ou resolugdes da
Mesa Administrativa que lesem direta e gravemente os direitos de Irmao;

j) Deliberar, sob proposta da Mesa Administrativa, a atribuicdo da qualidade de irmao
Honorario ou Benemérito.

2 — A deliberacio da Assembleia Geral sobre o exercicio do direito de agdo civil ou penal

contra os membros dos Org3os Sociais e mandatdrios, incluindo quem representa a
Misericérdia nessa mesma ac¢do, pode ser tomada na Assembleia Geral convocada para
aprecia¢do do Relatério de Atividades e Contas do Exercicio do ano anterior, mesmo que a
respetiva proposta nao conste da ordem de trabalhos.

Artigo 21.2
(Reunides da Assembleia Geral)

1 — As reunides da Assembleia Geral sdo ordinarias e extraordinarias.

2 — A Assembleia Geral reline ordinariamente:

a) No més de dezembro do final de cada mandato, para a elei¢go dos Orgdos Sociais;

b) Até 31 de margo de cada ano, para apreciar, discutir e aprovar o Relatério de
Atividades e Contas do Exercicio do ano anterior e do parecer do 6rgdo de
fiscalizacdio, devendo estes documentos estar acessiveis para consulta dos Irmdos, na
sede e, caso exista, no sitio institucional, logo que a convocatdria seja expedida;

c) Até 30 de novembro de cada ano, para apreciar, discutir e aprovar o Plano de
Atividades e Orgcamento, de Exploragdo Previsional e Investimentos, para o ano
seguinte, e o parecer do érgdo de fiscalizagdo, documentos estes que igualmente
devem estar acessiveis para consulta dos Irm3os, nas mesmas condicbes de modo,
tempo e lugar previstas na alinea anterior.



3 - Contrariamente ao que sucede nas reunies extraordinarias, em que apenas podem ser
tratados os assuntos expressamente referidos nas convocatdrias, nas reunides ordinarias
podem ser tratados assuntos n3o previstos na respetiva ordem de trabalhos, mas sem poder
deliberativo, salvo se estiverem presentes ou representados na reunido todos os Irmaos no
pleno gozo dos seus direitos sociais e todos concordarem com o aditamento.

4 - A Assembleia Geral retne extraordinariamente:
a) Quando regularmente convocada por iniciativa do respetivo Presidente ou a pedido
do Provedor, da Mesa Administrativa ou do Conselho Fiscal;
b) A requerimento subscrito por um minimo de 10% dos Irmaos no pleno gozo dos seus

direitos associativos e compromissérios, indicando com precisdo os assuntos a incluir
na ordem de trabalhos.

5 — As deliberagdes a que se refere a alinea g), do n.2 1, do artigo 20.2 obedecem as
seguintes regras:

a) A alienagdo ou oneracao dos bens imoéveis e de outros bens patrimoniais de
rendimento ou de valor histérico ou artistico sera feita nos termos do Compromisso e
da lei, por valor que, em principio, nao podera ser inferior ao da avalia¢gdo por perito
oficial, efetuada para o efeito, informando-se o Bispo diocesano sobre os elementos
essenciais do negocio;

b) A alienagdo de ex-votos que tenham sido oferecidos a Irmandade da Misericordia ou
de coisas preciosas em raz3o0 da arte ou da histéria religiosas depende de licenga

eclesidstica;

¢) A oneragdo ou alienagdo de bens afetos a atividades cultuais ou religiosas depende
de autorizagdo prévia do Bispo diocesano.

6 — As deliberacdes da Assembleia Geral sobre as matérias constantes das alineas c), h) e i),

do n.2 1, do artigo 20.2, sé serdo validas se obtiverem o voto favoravel de pelo menos 2/3
dos votos expressos.

7 — No caso da alinea c), do n.2 1, do artigo 20.9, a extingdo da Misericordia nao terd lugar se,
pelo menos, um nimero de Irmdos igual ao dobro dos membros dos Orgios Sociais se

declarar disposto a assegurar a permanéncia da Institui¢do, qualquer que seja o nimero de
votos contra.

Artigo 22.2
(Forma de convocacg?o)

1 - A Assembleia Geral é convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia, pelo
Presidente da Mesa ou pelo seu substituto.

2 — A convocatéria é afixada na sede da associacdo e remetida, pessoaimente, a cada
associado através de correio eletronico ou por meio de aviso postal.




3 - Independentemente da convocatéria nos termos do numero anterior, é ainda dada
publicidade 3 realizacio das assembleias gerais nas edicdes da associaglo, no sitio
institucional e em aviso afixado em locais de acesso ao publico nas instalagdes e
estabelecimentos da associagdo.

4 - Da convocatdria deve constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido.

5 — A decisdo de convocagdo da Assembleia Geral extraordinaria deve ocorrer no prazo de
quinze dias ap6s o pedido ou requerimento e a reunido deve realizar-se no prazo maximo de
trinta dias, a contar da data da rece¢do do pedido ou requerimento.

6 — Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional da associa¢do, logo que a
convocatdria seja expedida para os associados.

Artigo 23.¢
(Quérum e funcionamento)

1 - A Assembleia Geral reine a hora marcada na convocatoria, se estiver presente mais de
metade dos associados com direito de voto, ou 30 minutos depois, com qualquer ndimero de
presencas, desde que tal cominag¢do seja determinada na convocatoria.

2 — A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos Irm&os sé
podera reunir com a presenga minima de trés quartos dos requerentes, a cuja chamada se
deve proceder, logo que for aberta a sessdo.

3 — As deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas com observancia do disposto nos
artigos 19.2 e 22.2 deste Compromisso.

Artigo 24.2
(Voto e representagdo dos Irmaos)

1 - Na Assembleia Geral cada Irmao dispde de um voto.

2 - O voto em representacao apenas é admitido nos atos eleitorais, nos seguintes termos:

a) Tanto o representante como o representado tém de ser Irm3os no pleno uso dos seus
direitos;

b) Cada Irm&o s6 pode assumir uma representacio;
c) Sem prejuizo da identificagdo e verificagdo da capacidade individual do representante,
este deve ainda demonstrar perante a Mesa da Assembleia Geral que tem os poderes




necessarios para a representacdo e votagdo, exibindo e entregando procuragado

assinada pelo representado, autenticada ou que tenha apensa fotocopia do respetivo
cartdo de identificacdo.

3 - E admitido o voto por correspondéncia, exclusivamente em reunides destinadas a
eleigdes dos Orgdos Sociais e nas condi¢es previstas no Regulamento Eleitoral, devendo a
assinatura do Irmdo estar reconhecida nos termos da lei.

Artigo 25.2
(Mesa Administrativa)

1 - A Mesa Administrativa é o orgdo de administragdo da Misericordia, sendo composta, no

minimo, por cinco membros efetivos, dos quais um serd o Provedor, e bem assim trés
suplentes.

2 - Logo que investidos no exercicio das suas funges, os membros efetivos escolherdo entre
si 0 Vice-Provedor, o Secretdrio, o Tesoureiro e o Vogal, sob proposta do Provedor.

3 - Os Irm3os suplentes podem ser chamados a colaboragdo da Mesa Administrativa quando
for julgada conveniente a sua coadjuvagdo, caso em que tém direito a participar, mas sem
direito a voto, ou quando se verifique impedimento dos efetivos.

4 — Em caso de vacatura da maioria dos lugares da Mesa Administrativa, depois de
esgotados os respetivos suplentes, chamados a efetividade pela ordem em que tiverem sido
eleitos, deverdo realizar-se eleigbes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no
prazo maximo de um més.

5 — O termo do mandato dos membros eleitos nas condigbes do nimero anterior coincidira
com o dos inicialmente eleitos.

6 - A Mesa Administrativa pode delegar poderes de representa¢do e administra¢do para a

prética de certos atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros, em
profissionais qualificados ao servigo da Misericérdia ou em mandatarios.

Artigo 26.2
(Competéncias da Mesa Administrativa)

1 - Compete a Mesa Administrativa representar a Misericérdia, incumbindo-lhe
designadamente:

a) Praticar e promover as agdes conducentes aos fins da Misericérdia, as suas obras e
ao seu desenvolvimento;

b) Velar pela efetivacdo dos direitos dos beneficidrios, bem como pelos privilégios,
tradigdes e direitos da Misericdrdia e, sobretudo, pela sua autonomia;



d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

1)

m)

a)

Executar e fazer executar as deliberacbes dos Orgdos Sociais da Misericérdia, assim
como zelar pelo cumprimento deste Compromisso e dos regulamentos que o
completem;

Deliberar sobre a admissdo de Irm3os e aplicar as penas disciplinares de suspensdo
ou exclusdo, nos termos deste Compromisso;

Elaborar anualmente os documentos previstos no artigo 21.2, n.2 2, alineas b) e ¢),
deste Compromisso, a fim de serem submetidos a parecer do Conselho Fiscal e
deliberagdo da Assembleia Geral;

Administrar os bens, obras e servicos da Misericérdia, zelando pelo bom
funcionamento e organizacdo dos seus varios setores;

Contratar e gerir os recursos humanos da Misericérdia;

Cobrar receitas, saldar despesas e deliberar sobre as dividas incobraveis;

Deliberar sobre a aceitagdo de herangas, legados e donativos, assim como sobre a
angariacao de fundos, mediante donativos ou subscrigdes, por intermédio de Irmdos,
individual ou coletivamente;

Constituir grupos de trabalho, estudo e reflexdo, com o objetivo de melhorar e
desenvolver as atividades sociais da Misericordia, designadamente através da
divulgacio do seu espirito, da sua obra, dos seus propaésitos, das suas iniciativas e das
suas realizagbes e necessidades, perante as populag¢des locais, mediante encontros,
reunioes e festividades de caracter local e cultural;

Deliberar, nos termos da lei, sobre o arrendamento, comodato ou cessdo de
exploracio de bens imdéveis da Misericérdia, em raz3o de procedimento julgado mais
conveniente, fundamentado em ata, sendo que os pregos e valores aceites nao
podem ser inferiores aos que vigorarem no mercado, de harmonia com os valores
estabelecidos em peritagem oficial, exceto se se tratar de arrendamentos para
habitagdo, que seguem o regime geral sobre arrendamentos, salvo ponderagdes de
ordem social;

Elaborar o cadastro-inventdrio do patrimodnio, mdvel e¢ imével, e dos valores da
Misericordia, mantendo-o permanentemente atualizado;

Deliberar sobre pleitos a intentar ou a contestar, assim como sobre transagdes,
confissdes ou desisténcias.

Acompanhar a atua¢do dos demais Orgdos Sociais, zelando pelo cumprimento das
disposi¢des e principios compromissérios e legais;

2 — A Mesa Administrativa pode ainda:

Delegar a coordenacgdo dos diversos servigos e respostas sociais, bem como as
competéncias que entender, em qualquer dos seus membros, em profissionais
qualificados ao seu servico ou em mandatdrios.

b) Delegar poderes de gestdo numa Comissdo Executiva, constituida pelo Provedor, que

preside, por um Mesario e um terceiro elemento colaborador da Misericordia.

Artigo 27.2



(Competéncias dos membros da Mesa Administrativa)

1 — Compete ao Provedor, entre outras atribuicdes:

a) Superintender, diretamente ou por intermédio das pessoas para tal efeito nomeadas,
na administracdo da Misericérdia, orientando e fiscalizando os respetivos servicos e
respostas sociais;

b) Convocar e presidir as reunides da Mesa Administrativa, dirigindo os respetivos
trabalhos;

c) Exercer a representagdo da Misericérdia, em juizo e fora dele;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar os livros de atas
da Mesa Administrativa;

e) Preparar a agenda de trabalhos para as reuniGes da Mesa Administrativa
conjuntamente com o Secretario;

f) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugdo
urgente, sujeitando estes ultimos a confirmagdo da Mesa Administrativa na primeira
reuniao seguinte;

g) Assinar a correspondéncia, ordens de pagamento e os recibos comprovativos de
arrecadacdo de receitas;

h) Delegar quaisquer dos seus poderes em outros membros da Mesa Administrativa;

i) Fazer executar as deliberagbes da Assembieia Geral e da Mesa Administrativa e

cumprir quaisquer outras obriga¢des inerentes ao seu cargo, ou que as leis vigentes
ou o costume antigo lhe imponham.

2 — Compete ao Vice-Provedor coadjuvar o Provedor no exercicio das suas atribuigbes e
substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

3 — Compete ao Secretdrio, entre outras atribuicdes:
a) Superintender nos Servigos Administrativos e de Secretaria, bem como na
organizagao dos arquivos da Misericordia,
b) Lavrar as atas das reunides da Mesa Administrativa e efetuar a inscrigdo dos Irmaos
admitidos no respetivo Livro;
c) Prover e atualizar o expediente da Misericdrdia.

4 — Compete ao Tesoureiro, entre outras atribuigbes:
a) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria da Misericérdia;
b) Diligenciar pela prestagdo de informagdo mensal a Mesa Administrativa, através da
apresentac¢do de balancetes contabilisticos e de tesouraria;

¢) Providenciar, regularmente, pelo fornecimento a Mesa Administrativa duma lista
atualizada dos devedores;

d) Acompanhar a elaboragdo do inventario do patriménio da Misericérdia, diligenciando
pela sua permanente atualizagdo.
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5 — Compete aos Vogais coadjuvar os restantes elementos da Mesa Administrativa e / ‘

desempenhar as tarefas que lhes forem atribuidas.

Artigo 28.2
(Funcionamento)

1 - A Mesa Administrativa reline sempre que o julgar conveniente, sob convocagdo do
Provedor, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros.

2 - As deliberagdes serdo tomadas tendo em conta o disposto no artigo 18.2 do
Compromisso, tendo o Provedor direito a voto de qualidade, em caso de empate na votacao.

Artigo 29.¢
(Conselho Fiscal)

1 - 0O Conselho Fiscal é o d6rgao de fiscalizacdo da Misericdrdia.
2 - O Conselho Fiscal é composto por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario.

3 — Havera, ainda, um suplente, que se tornara efetivo se existir vaga, podendo, até entdo e

sem prejuizo disso, assistir as reunides e tomar parte na discussdo dos assuntos, mas sem
direito a voto.

4 — Para o Conselho Fiscal devem ser escolhidos, preferencialmente, os Irm3os que possuam
conhecimentos indispensaveis ao exercicio dos seus poderes de fiscalizagdo.

5 — Na hipdtese de vacatura do cargo de Presidente, serda o mesmo preenchido pelo Vice-
Presidente e este pelo Secretario.

6 — Em caso de vacatura da maioria dos lugares do Conselho Fiscal, depois de esgotados os
respetivos suplentes, deverdo realizar-se elei¢des parciais para o preenchimento das vagas
verificadas, no prazo maximo de um més.

7 — O termo do mandato dos membros eleitos nas condigdes do nimero anterior coincidira
com o dos inicialmente eleitos.

Artigo 30.2
(Competéncias do Conselho Fiscal)

1 — Compete ao Conselho Fiscal, entre outras, vigiar pelo cumprimento da lei e deste
Compromisso e, designadamente:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a agdo da Mesa Administrativa, velando,

designadamente, sobre o cumprimento do Relatdério de Atividades e Contas do
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Exercicio do ano anterior, bem como o Plano de Atividades e Orgamento, de
Exploragdo Previsional e Investimentos, para o exercicio seguinte;

b) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituracio e documentos da Misericordia, bem como /
sobre os atos dos Orgdos Sociais, em especial nos dominios financeiro, econémico e
patrimonial, sempre que o julgue conveniente;

c) Dar parecer sobre os documentos previstos no artigo 20.2, n.2 1, alinea c), bem como
sobre qualquer outro assunto que os Orgdos Sociais submetam a sua apreciagdo,
designadamente sobre a aquisi¢do e alienagdo de imdveis, reforma ou alteragao
deste Compromisso;

d) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides da Mesa
Administrativa, quando para tal for convocado pelo Provedor;

e) Examinar e conferir os valores existentes nos cofres, sempre que o considere
oportuno;

f) Verificar os balancetes da tesouraria, quando o entender;

g) Solicitar a Mesa Administrativa os elementos que considerar necessarios ao
cumprimento das suas atribuigdes, bem como propor reunides extraordindrias para
discussdo, com aquele orgio, de determinados assuntos cuja importancia o
justifique;

h) Apresentar a Mesa Administrativa qualquer sugestdo que considere til para os
melhores procedimentos de administragdo da Misericérdia ou qualquer proposta
que vise a melhoria do regime de contabilidade usado.

2 — O 6rgdo de fiscalizagdo pode ser integrado ou assessorado por um revisor oficial de
contas ou por uma sociedade de revisores oficiais de contas, sempre que o movimento
financeiro da instituigdo o justifique.

Artigo 31.2
(Funcionamento)

1 — O Conselho Fiscal reine, ordinariamente, duas vezes por ano, uma com a apresentagio
das contas do exercicio e outra com a apresentacdo do orgcamento, podendo reunir também,

extraordinariamente, para aprecia¢cdo de assuntos de carater urgente, sob convocac¢io do
Presidente, por iniciativa deste ou da maioria dos seus membros.

2 — As deliberagbes serdo tomadas tendo em conta o disposto no artigo 18.2 deste

Compromisso, tendo o Presidente direito a voto de qualidade, em caso de empate na
votagdo.

Artigo 32.2
(Conselho Consultivo)



1 — A Mesa Administrativa poderd propor & Assembleia Geral a criagdo de um 6rgédo de
consulta da Misericérdia, com o objetivo de emitir parecer nas matérias de relevancia
institucional colocadas a sua apreciacdo.

2 — A composi¢do, competéncia, organizacdo e funcionamento do Conselho Consultivo
reger-se-3o por regulamento aprovado pela Assembieia Geral.

Artigo 33.2
{Processo e matérias de natureza eleitoral)

1 - As eleigbes regem-se por este Compromisso, pelo Direito Candnico e pela lei civil.

2 — A abertura do processo eleitoral para os Corpos Gerentes compete ao Presidente da

Mesa da Assembleia Geral, cabendo a Mesa Administrativa a preparagdo do caderno
eleitoral.

3 — A eleigdo serd feita por escrutinio secreto, a pluralidade de votos dos Irm&os presentes,
finda a qual o Presidente da Mesa da Assembleia Geral anunciara os resultados e proclamard
os eleitos, lavrando-se e assinando-se a respetiva ata. Comunicara ao Bispo diocesano para

homologac¢do, devendo os eleitos tomar posse em sessdo que terd lugar em data que ndo
ultrapasse a primeira quinzena do ano civil imediato ao das eleigdes, reportando-se 0 inicio
do mandato ao dia 1 de janeiro.

4 - As reclamagdes contra a lista ou listas de candidatura serdo decididas pelo Presidente da
Mesa da Assembleia Geral e da decisdo deste cabe recurso canénico para o Bispo diocesano.

5 — Todos os demais procedimentos de natureza eleitoral serdo disciplinados em
regulamento préprio, aprovado expressamente pela Assembleia Geral.

6 — O contencioso eleitoral é da competéncia do Bispo diocesano, nos termos do Direito
Canénico.

7 — Em ponderadas circunstancias extraordindrias e excecionais, e apds audiéncia prévia
escrita do Presidente da Mesa da Assembleia Geral da Misericérdia no prazo perentério de
10 dias, o Bispo Diocesano poderd designar uma comissdo administrativa por um periodo de
tempo limitado, mas nunca superior a seis meses, para organizar e concluir o processo
eleitoral e pér em funcionamento regular os Orgdos Sociais da Misericordia.

Artigo 34.2
(Patriménio)
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1 - O patriménio da Misericérdia é constituido por todos os bens e direitos que integram o
seu ativo, bem como pelos que venha a adquirir ou a receber por titulo legitimo.
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2 — As benemeréncias aos érgéos Sociais ou a algum dos seus membros, na qualidade de
representante da Misericérdia, sao pertenca desta.

3 — A alienag¢io ou oneragdo do patriménio da Misericérdia obedece ao previsto nos artigos
20.2 e 21.2 deste Compromisso.

4 - A Misericordia deve aceitar herangas, legados ou doag¢des, nos termos da lei, contanto
que ndo fique a cumprir encargos que excedam as forgas da heranga ou do legado ou o 6nus
da doacdo e que ndo sejam contrarios a lei.

Artigo 35.2
(Rendimentos)

Constituem, nomeadamente, receitas da Misericordia:

a)
b)

<)

d)
e)

f)

g)
h)
i)
i)
k)

As quotas dos respetivos Irmaos;

As herancas, legados, doa¢des e respetivos rendimentos;

Os subsidios, comparticipagdes e compensagdes de entidades publicas, privadas e
religiosas;

O produto da alienag3o de bens;

Os espolios moéveis dos utentes que ndo forem legitimamente reclamados pelos
herdeiros ou seus representantes, no prazo de um ano a contar do dia do
falecimento;

Os rendimentos de prestacdo de servigos desenvolvidas no ambito dos fins
compromissorios, bem como de outras atividades acessérias;

Os rendimentos de bens préprios;

O produto de campanhas de angaria¢do de fundos e dos donativos particulares;

O produto de empréstimos;

Os rendimentos obtidos de investimentos financeiros;

O produto da venda de publicacdes sobre a histdria e atividades da Misericérdia;
Quaisquer outros rendimentos conformes com a lei, este Compromisso ou os
Regulamentos.

Artigo 36.2
(Gastos)

1 - As despesas da Misericdrdia sdo de funcionamento e de investimento.

2 — Constituem, nomeadamente, despesas de funcionamento:
a) As que resultam da execug¢do do presente Compromisso;
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b) As do exercicio do culto e as que resultam do cumprimento de encargos da
responsabilidade da Misericérdia;

¢) As que assegurem a conservacio e a reparagdo dos bens e a manutengdo dos
servi¢os, incluindo a retribuigdo de colaboradores e os encargos patronais;

d) As dos impostos, contribuicBes e taxas que oneram bens e servigos;

e) As quotiza¢des devidas a entidades de que a Misericérdia seja associada;

f) As que resultam de despesas de representagdo e da deslocagdo de beneficidrios,
membros dos Orgdos Sociais e trabalhadores, quer em servico da Misericérdia, quer
para beneficio dos préprios assistidos.

3 - Constituem, nomeadamente, despesas de investimento:
a) As despesas de construgao e equipamento de novos edificios, servigos e obras ou de
ampliacdo dos ja existentes;
b) As despesas de aquisigdo de prédios rasticos e urbanos, veiculos e outros
equipamentos.

Artigo 37.¢
(Beneméritos e Honorarios)

1 — Podem ser declarados Beneméritos da Irmandade da Misericérdia, sem no entanto

assumirem a qualidade efetiva de Irmdos, pessoas ou entidades que, por lhe haverem
efetuado donativos ou doacBes relevantes, sejam merecedoras de tal distingdo.

2 - Podem ser declarados Honordrios da Irmandade da Misericordia, sem no entanto
assumirem a qualidade efetiva de Irm3os, pessoas ou entidades que, pelo seu mérito social
ou em recompensa de relevantes servigos prestados, sejam merecedoras de tal distingdo.

3 — A declaragdo de Benemérito e Honorario compete 3 Assembleia Geral, mediante
proposta da Mesa Administrativa, procedendo-se 3 sua inscrigio em Livro especial préprio e
passando-se-lhe o respetivo diploma.

4 - Os Beneméritos e Honordrios existentes a data de aprovagdo deste Compromisso
manterdo essa qualidade e gozarao dos direitos préprios, sem prejuizo de outros especiais
que, entretanto, lhes tenham sido concedidos.

Artigo 38.2
(Extingao)

1 - A extingdo da Misericordia processa-se nos termos das leis civil e canénica.

2 — A Assembleia Geral sé pode deliberar sobre a extingdo, por maioria qualificada, na
sequéncia de convocatéria expressamente efetuada para o efeito, nos termos previstos no
artigo 21.2 deste Compromisso.

F S

/ N

2L/

f‘é@

\

{
f

i

L I QARGAS



3 — A Assembleia Geral que deliberar a dissolucdo nomeara os liquidatarios de entre os
Irm3os presentes.

4 - Em caso de extin¢do da Misericordia, o remanescente dos respetivos bens, apds os que
tiverem o destino decorrente de vinculagdo legal ou compromisséria especifica, sera, por
deliberagdo da Assembleia Geral e ap6s ouvido o Bispo diocesano territorialmente
competente, atribuido a outra Instituicdo de Misericérdia ou Instituicio de expressdo
catélica com finalidade idéntica, em estrita observancia do Compromisso CEP/UMP.

5 — Em caso de extingdo da Misericordia, competira igualmente & Assembleia Geral eleger

uma comissao liquidataria, com poderes limitados a préatica dos atos meramente

conservatdrios e necessarios, quer a liquidagdo do patriménio social, quer & ultimagdo dos
negdcios pendentes.

6 — A extingdo da Misericérdia, como Instituigdo Particular de Solidariedade Social, implica a
sua subsisténcia como pessoa juridica candnica, mantendo a propriedade dos bens afetos a
fins de carater religioso ou a outras atividades a que se dedique.

Artigo 39.2
(Dividas e omissdes)

As duvidas e omissdes resultantes da interpretagio e aplicacdo deste Compromisso serio

resolvidas ou integradas conformemente & lei, ao Compromisso CEP/UMP e aos principios
gerais de direito candnico ou civil.

Artigo 40.¢
(Norma transitéria)

Constituido por 40 artigos, este Compromisso revoga integralmente o anterior Compromisso
da Misericérdia, entrando em vigor imediatamente apés aprovacio em Assembleia Geral e
cumprimento das demais formalidades exigidas por lei.

Aprovado em Assembleia Geral de 27 de Janeiro de 2023.

A Mesa da Assembleia Geral da irmandade da Misericérdia da Vila de Cucuj3es.
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